 (
جدول
 راهنمای امتیازدهی فعالیت
 
های فرهنگی
–
 تربیتی- اجتماعی
مطابق با 
شیوه نامه امتیازدهی فعالیت های مذکور اعضاء هیات علمی دانشگاه علوم پزشکی شیراز 
(موضوع ماده 1 آیین نامه ارتقاء)
)

	ردیف
	عنوان فعالیت
	
جدولی که باید تکمیل گردد
	توضیحات

	1
	گذراندن یکی از دوره های زیر شرط بررسی پرونده اساتید محترم در اجرای ماده یک آئین نامه ارتقاء اعضای هیات علمی از ابتدای سال 92 می باشد:
یک سطح از فلوشیپ فرهنگی
دوره ضیافت اندیشه
دوره طرح معرفت
دوره تدبر در قرآن
دوره های مربوط به حوزه علوم اسلامی
(شرکت در هر یک از دوره های فوق به میزان حداقل 32 ساعت حضور فعال فرد متقاضی و معادل4 امتیاز فرهنگی می باشد)
	




جدول 7
	

	
	
	
	حداقل 32 ساعت و معادل 4 امتیاز

	
	
	
	حداقل 32 ساعت و معادل 4 امتیاز

	
	
	
	حداقل 32 ساعت و معادل 4 امتیاز

	
	
	
	حداقل 32 ساعت و معادل 4 امتیاز

	
	
	
	حداقل 32 ساعت و معادل 4 امتیاز

	
	
	
	

	2
	همکاری در اجرای برنامه های دارالقرآن های دانشکده ها و پذیرش مسئولیت دارالقرآن ها
(در هر سال تا 2 امتیاز)
	جدول 5
	هر 50 ساعت موثر معادل 1 امتیاز

	3
	شرکت در جلسات تدبر در قرآن که بصورت دانشکده ای یا دانشگاهی برگزار می شود
(در هر سال تا 2 امتیاز)
	جدول 7
	هر 8 ساعت یک امتیاز

	4
	کسب عنوان رتبه های برتر در مسابقات قرآن (مفاهیم، حفظ، قرائت)
(سقف امتیاز: 10 امتیاز در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
دانشگاهی (1، 5/1 و 2 به ترتیب برای مقام های سوم تا اول)
ملی (2، 5/2 و 3 به ترتیب برای مقام های سوم تا اول)
بین المللی (5/2، 3، 5/3، 4، 5/4 و 5 به ترتیب برای مقام های ششم تا اول)
	


جدول 6
	

	
	
	
	مسابقات دانشگاهی هر مسابقه تا 2 امتیاز

	
	
	
	مسابقات ملی هر مسابقه 3 امتیاز

	
	
	
	مسابقات بین المللی هر مسابقه 5 امتیاز

	5
	شرکت در اردوهای جهادی- خدمتی اساتید
(سقف امتیاز: 2 امتیاز در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 7
	به ازای هر روز شرکت 5/0 امتیاز

	6
	طراحی و اجرای کرسی های آزاداندیشی درسطح دانشکده ها یا دانشگاه
(سقف امتیاز: 6 امتیاز در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 7
	هر کرسی آزاداندیشی تا یک امتیاز

	7
	حضور در کرسی های آزاداندیشی
(سقف امتیاز: یک امتیاز در طول یک دوره منجر به ارتقاء) )
	جدول 7
	به ازاء هر 2 ساعت حضور 25/0 امتیاز

	8
	همکاری موثر در اجرای امور فرهنگی از جمله همکاری با معاونین فرهنگی-دانشجوئی دانشکده ها، نهاد مقام معظم رهبری در دانشگاه، کانون های دانشجویی، طرح رویش و امثال آن
(سقف امتیاز: در هر سال 2 امتیاز)
	جدول 5
	هر 100 ساعت معادل یک امتیاز

	9
	حضور در خوابگاه ها بعنوان مشاور فرهنگی
(با نظارت معاونت فرهنگی دانشجوئی یا  نهاد مقام معظم رهبری در دانشگاه)
(سقف امتیاز: در هر سال 2 امتیاز)
	جدول 5
	هر 1 ساعت 1/0 امتیاز

	10
	همکاری در برگزاری اردوهای دانشجویی (حضور بعنوان ناظر اردو از طرف معاونت فرهنگی دانشجوئی یا  نهاد مقام معظم رهبری در دانشگاه)
(سقف امتیاز: در هر سال 2 امتیاز)
	جدول 5
	هر اردوی یک روزه تا 5/0 امتیاز



	11
	پذیرش مسئولیت اجرایی در هر یک از بخش های مرکز فرهنگی اساتید مانند عضویت در نشریات فرهنگی دانشگاه یا  نهاد مقام معظم رهبری در دانشگاه، واحد تربیت بدنی، حوزه علوم اسلامی، شورای فرهنگی اساتید جوان، مرکز هم اندیشی اساتید، واحد برگزارکننده دوره های توانمندسازی و فلوشیپ فرهنگی
(سقف امتیاز: در هر سال 2 امتیاز)
	
جدول 5
	هر 100 ساعت فعالیت یک امتیاز

	12
	همکاری یا پذیرش مسئولیت در اجرای برنامه ورزشی مخصوص اعضا هیات علمی و یا عضویت در شورای ورزشی دانشکده
(سقف امتیاز 2 امتیاز  در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 5
	هر 100 ساعت یک امتیاز

	13
	ارائه و انجام طرحهای فرهنگی موثر
(سقف امتیاز 4 امتیاز  در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 4
	هر طرح مصوب و اجرا شده تا یک امتیاز

	14
	برگزاری کارگاه های فرهنگی مانند کارگاه های حجاب و عفاف و..
(سقف امتیاز: 3 امتیاز در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 5
	هر کارگاه 4 ساعته یک امتیاز

	15
	همکاری موثر در زمینه اجرای قانون کد پوشش با تائید معاونین آموزشی و فرهنگی- دانشجوئی دانشکده ها
(سقف امتیاز: 3 امتیاز در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 5
	در هر ترم تحصیلی 5/0امتیاز

	16
	شرکت در کارگاه های دانش افزایی و توانمندسازی، شرکت در فلوشیپ های فرهنگی (سطوح 1، 2 و 3)، دوره طرح معرفت، راهیان نور و دوره های معادل
(سقف امتیاز: 8 امتیاز در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 7
	هر 16 ساعت 2 امتیاز

	17
	تدوین کتاب، مقاله، تولید اثر بدیع و ارزنده و هنری
(سقف امتیاز: 4 امتیاز در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 3
	بر اساس نظر کمیته ارتقای فرهنگی

	18
	چاپ مقاله در نشریات فرهنگی دانشگاه یا نهاد مقام معظم رهبری)
(سقف امتیاز: 5/1 در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 3
	هر مقاله 5/0 امتیاز

	19
	استاد مشاور فرهنگی بر اساس ابلاغ معاونت فرهنگی و امور دانشجویی دانشگاه
(سقف امتیاز: 5 در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 5
	هر نیمسال 7/0 امتیاز

	20
	کسب جوایز فرهنگی، ورزشی و هنری در جشنواره ها
(سقف امتیاز 8 امتیاز در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
بصورت دانشگاهی (5/. ، 75/. و 1 به ترتیب برای مقام های سوم تا اول)
ملی   (1، 5/1 و 2 به ترتیب برای مقام های سوم تا اول)
بین المللی(2، 5/2 و 3 به ترتیب برای مقام های سوم تا اول)
	


جدول 6
	

	
	
	
	هر مسابقه تا یک امتیاز

	
	
	
	هر مسابقه تا  2 امتیاز

	
	
	
	هر مسابقه تا  3 امتیاز

	21
	کسب مقامهای ورزشی در سطح دانشکده و دانشگاه،
(سقف امتیاز این مورد 3  امتیاز در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
مقام ورزشی در سطح دانشکده ای
مقام ورزشی در سطح دانشگاه (5/. ، 75/. و 1 به ترتیب برای مقام های سوم تا اول)
	

جدول 6
	

	
	
	
	هر مورد 5/0 امتیاز

	
	
	
	هر مورد تا 1 امتیاز

	22
	شرکت در فعالیتهای ورزشی      (سقف امتیاز: 2 امتیاز  در طول یک دوره منجر به ارتقاء)
	جدول 5
	هر 100 ساعت حضور یک امتیاز

	23
	[bookmark: _GoBack]ارائه مشاوره فرهنگی، ورزشی و هنری و یا همکاری موثر با تشکل های قانونمند دانشجویان و اعضای هیات علمی و طلاب و نهادهای فرهنگی فعال با تائید معاونت فرهنگی و امور دانشجویی و نهاد مقام معظم رهبری در دانشگاه
(سقف امتیاز: در هر سال 2 امتیاز)
	جدول 5
	هر 100 ساعت یک امتیاز

	24
	انجام خدمات داوطلبانه و خیرخواهانه در امور اجتماعی، بهداشتی، درمانی و ... با تائید معاونت های مربوطه دانشگاه یا نهاد مقام معظم رهبری
(سقف امتیاز: 5 امتیاز در هر دوره ارتقاء)
	جدول 5
	هر 8 ساعت یک امتیاز



